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Dzień Wegetarian

Dzień Sekretarki  
i Asystentki

Zachęć pracowników do ubrania czegoś 
zielonego. Oczywiście liczy się mobilizacja - 
każda przebrana osoba dostaje nagrodę!  
W puli upominków sprawdzi się e-book 
z wege przepisami lub kurs gotowania 
roślinnych przysmaków. Taka akcja świetnie 
wypełni profile Twojej marki pracodawcy  
na Instagramie lub Facebooku.

Nie każdy bohater nosi pelerynę. Stanowisko 
sekretarki bądź sekretarza zasługuje na superprezent. 
Dowiedz się, co lubi osoba zajmująca w firmie tę 
pozycję i spełnij jej małe marzenie. Relaksujący masaż, 
bilet do teatru, a może coś bardziej osobistego? 
Personalizowana grafika w ramce też będzie strzałem 
w dziesiątkę.

Światowy Dzień Pizzy

11

23
Dzień bez  
Plastikowych  
Opakowań

Jak ograniczyć zużywanie 
plastikowych opakowań w miejscu 
pracy? To świetny temat do 
wspólnej dyskusji. Na firmowej 
burzy mózgów wymyślicie dużo 
ciekawych pomysłów, które 
posłużą nie tylko Wam, ale przede 
wszystkim planecie. Najlepszymi 
podzielcie się potem na LinkedInie.

Pizza w biurze dla wszystkich.  
Takie proste, a takie pyyyyyszne!
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Dzień Pozytywnego Myślenia

Tego dnia w kuchni nie może zabraknąć tradycyjnych 
pączków i chrupiących faworków. PS Pamiętaj o osobach 
na diecie wegańskiej i zamów także wersje vegan. Każdy 
musi mieć coś dla siebie. Palce lizać! 

Czy wiesz, że praktyka mindfulness znacząco obniża 
poziom stresu, zapobiega wypaleniu zawodowemu oraz 
przeciwdziała negatywnym skutkom izolacji? Pokaż 
pracownikom, jak ważny dla firmy jest ich dobrostan 
psychiczny i zaproś wszystkich na warsztat mindfulness. 
Dobrą alternatywą będzie prezent w formie zespołowej 
subskrypcji aplikacji Mindy.

Odmień miłość przez wszystkie przypadki! Poczta 
walentynkowa może być czymś więcej niż tylko szkolną 
zabawą. Aby zachęcić do udziału w akcji, przygotuj gotowe 
karteczki z pozytywnymi zaczepkami np. ‚‚Mam na Ciebie 
oko… szefie”, ‚‚Czuję do Ciebie miętę i nie chodzi o ASAP”, 
„Firmowe LOVE”. Taka forma walentynek to świetna 
okazja do integracji i dobry element strategii team 
buildingu.

Tłusty Czwartek

Walentynki
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Dzień 
Kobiet

Dzień Mężczyzn

Międzynarodowy  
Dzień Mistrza Gry

Talent Days

Pokaż wszystkim kobietom w biurze, że  
o nich pamiętasz. Pochwal się, ile kobiet
masz w zarządzie, opisz sukcesy pań
w firmie i pogratuluj na forum nowych
awansów w damskim gronie zespołu.
To dzień, w którym warto podkreślić rolę
kobiet w organizacji i podziękować za ich
wkład w rozwój biznesu.

i wyróżnij je w ofertach pracy. Dodatkowe wolne dla taty,  
dofinansowanie do badań w zakresie zdrowia intymnego 
mężczyzn czy zniżka na barbera obok firmy to propozycje, 
które warto wprowadzić na listę dodatków do pensji.

Podejdź do tego dnia w niestandardowy 
sposób. Pomyśl o benefitach dla panów

Czy wiesz, że na liście kompetencji przyszłości są przede 
wszystkim umiejętności interpersonalne, społeczne, 
systemowe i poznawcze? Można rozwijać je, grając np.  
w szachy. Uczą, jak dostrzegać problemy oraz ustalać 
własne cele. Co powiesz na międzydziałowy turniej lub 
partię z przyszłym szefem jako jeden z etapów  
w procesie rekrutacji? W to mi graj!

Dołącz do wystawców na największych w Polsce 
targach pracy Talent Days i postaw na perfect 
match z kandydatami! Udział w wydarzeniach  
to gwarancja świeżej bazy e-CV, raport z danymi,  
o które na pewno zapyta zarząd i przede wszystkim
czas na bezpośrednią rozmowę z młodymi talentami.
Wykorzystaj go jak najlepiej! Jeśli chcesz pokazać
się jako najbardziej cool pracodawca ever, chętnie
stworzymy dla Ciebie digitalową ulotkę lub
zaprojektujemy specjalną grę terenową.

Katowice

Kraków

Warszawa

Wrocław

To jak? Widzimy się? 

14.03

16.03

30.03

22.03

/

/

21
Dzień Wagarowicza
Porozmawiaj z zarządem, aby pozwolił pracownikom na 
małe wagary lub krótszy dzień pracy. Urwijcie się z biura  
o 15.00 i spotkajcie na wspólny lunch lub po prostu
wróćcie wcześniej do domu. Czas dla siebie zaprocentuje
kolejnego dnia.
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Światowy Dzień Grafika

Dzień Czekolady

Światowy Dzień Sportu Światowy Dzień Zdrowia

Dzień Języka Angielskiego W Dzień Grafika zadbaj o to, żeby na 
chwilę zapomniał o pracy. Zamiast 
kolejnego szkolenia z tworzenia 
animacji, wyślij zespół graficzny na 
integrację w restauracji. Work-life 
balance to trend również  
w celebrowaniu takich okazji. 

 zrobi każdemu dzień dobry! To idealna okazja, żeby 
przekonać pracowników zdalnych do odwiedzenia biura.  

Postaw w kuchni czekoladowe fondue 
oraz tacę z owocami. Mała niespodzianka

Na co dzień przełożony, a po godzinach 
kolega z boiska? TAK! Powołaj do życia 
sportowe drużyny w firmie i zachęć 
pracowników do wzięcia udziału  
w turnieju siatkówki, piłki nożnej  
czy squasha. Sportowe eventy często  
idą w parze z akcjami charytatywnymi.  
Robiąc coś dobrego dla siebie, możecie 
zrobić też coś dla innych.

wyłącznie w tym języku. Możesz zorganizować 
ogólnofirmowy konkurs wiedzy z języka angielskiego,  
w którym każdy dział zawalczy o nagrodę główną  
np. kurs lingwistyczny.

English only! Poszlifujcie swój angielski  
i tego dnia w firmie komunikujcie się

Badania to podstawa! Wyślij pracownikom 
mailową przypominajkę o rutynowych 
badaniach. Pomyśl też o dodatkowym wolnym, 
które można wykorzystać na wizytę u lekarza. 

Dzień Ziemi
Pomyśl o akcji CSR i zróbcie coś dla planety. Zaangażuj 
zespół w poszukiwanie i wdrażanie ekorozwiązań lub 
zaproś pracowników na webinar, którego tematem może 
być np. gotowanie w duchu less waste  
czy codzienny domowy upcycling. 
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Dzień Bibliotekarza i Bibliotek
Minibiblioteka w biurze? Dlaczego nie! 
Zorganizuj kawałek wolnej przestrzeni  
i zachęć pracowników do przyniesienia 
książek, których już nie używają.  
Ulubione książki dostaną drugie życie.

Code Europe
Szukasz specjalisty z branży IT lub po prostu chcesz 
wiedzieć, co w świecie tech piszczy? Nie może 
zabraknąć Cię na największym Tech Festivalu w 
Polsce, czyli Code Europe! Weź udział w wydarzeniu, 
poznaj aktualne potrzeby kandydatów i zrozum, jak 
naprawdę wygląda ich praca. Rekrutacja do działu IT 
już nigdy nie będzie taka sama. Do zobaczenia! 

Ktoś powiedział 
INTEGRACJA? 

18
Dzień Muzeów

Przerwa na lunch nie zawsze musi wyglądać tak samo. 
Wiesz, że niektóre muzea można zwiedzać w formie 
online? Szybkie wyjście na wystawę brzmi jak logistyczne 
wyzwanie, ale wspólne zwiedzanie Luwru na monitorach  
w biurze to już bułka z masłem, prawda? 

20 Światowy Dzień
Pszczół

Wysokie zagrożenie populacji pszczół sprawia, że na 
dachach kamienic i biurowców w całej Polsce powstaje 
coraz więcej uli. Dołącz do akcji i zaproponuj firmie pasieki 
na budynku Waszej organizacji. Firmowy miód to świetny 
pomysł na wyposażenie welcome packa. 

8

Gdy wiosna na dobre zagości za oknem -  
warto pomyśleć o outdoorowej integracji.  
Czas spędzony wspólnie w środowisku innym 
niż praca kreuje pozytywne relacje, wzmacnia 
motywację i skraca dystans.

m
aj

 2
0

23
 

m
aj

 2
0

23
 

m
aj

 2
0

23
 Warszawa

Kraków
25-26.05
22-23.05 

https://absolventconsulting.pl/
https://www.linkedin.com/company/absolvent_consulting/
https://www.instagram.com/absolventconsulting/
https://www.facebook.com/prACowka
https://www.codeeurope.pl/en/become-a-partner


absolventconsulting.pl

5 13

21

Światowy Dzień 
Środowiska Dzień Dobrych Rad

Dzień Muzyki

Zielone miejsca pracy przyciągają 
młodych kandydatów. Zbierz dane, 
które udowodnią, że to właśnie Wy 
tworzycie jedno z nich i pochwal się nimi 
np. na LinkedInie. Możesz przygotować 
też zielony raport i opublikować go  
w zakładce kariery.

Co chętnie usłyszy pracownik, który stawia 
pierwsze kroki w firmie? Jakie zdanie zmieniłoby 
początek Twojej kariery? Zapytaj zespół o dobre 
rady, a ich odpowiedzi wykorzystaj np.  
w prezentacji onboardingowej  
lub Culture Booku. 

W jakich rytmach bije Wasza firma?  
Przekonaj się, jak widzą (a może 
słyszą) ją pracownicy i stwórz 
playlistę na Spotify. Zasady są 
proste: każdy dodaje ulubiony 
utwór i dzieli się muzycznymi 
inspiracjami. Takiej lekcji 
różnorodności pozazdrości potem 
niejedna organizacja. Wspólną 
składanką koniecznie pochwalcie 
się na Instagramie lub Facebooku.  Odezwij się do nas!

Dzień  
Pracownika HR

To prawdopodobnie Twoje święto! Życzymy samych 
owocnych rekrutacji, inspirujących projektów  
i nieograniczonych budżetów. Doceń siebie i udowodnij 
przed zarządem, że warto inwestować w dział People. 
Słyszałeś o narzędziu HR|EB Cashback,  
dzięki któremu dokładnie policzysz zwrot  
z inwestycji w strategię HR i poprawisz  
efektywność biznesową  
oraz kadrową firmy?

#NEW JOB 
ALERT

Wakacje za rogiem - to dobry 
moment na publikację ofert 
stażowych dla studentów!  
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Międzynarodowy Dzień 
Owoców

Dzień Księgowego

Dzień Lodów
Postaw na humor w komunikacji na LinkedInie i udowodnij, 
że owocowe środy mają swoich fanów. Kolorowe koktajle, 
warzywne smoothies i domowe sorbety - to propozycje 
menu, które pokażą, że w firmie są miłośnicy zdrowych 
przekąsek. W ten dzień możesz także pochwalić się innymi 
benefitami promującymi zdrowie.

Wynajmij budkę z lodami w kolorach 
brandu i postaw ją w biurze! 
Kto jest teraz cool?  

Nie taka księgowość straszna jak ją malują… Chyba 
że zasiada w jury quizu finansowego, który tego dnia 
zorganizujesz w firmie. Co powiesz na taką formę 
międzydziałowego networkingu? Zbierz 
pracowników do wspólnej zabawy i rozpocznij 
konkurs z wiedzy o składkach, cyferkach  
i rozliczeniach. lip
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31Światowy Dzień 
Fotografii 

Dzień Pozytywnie 
Zakręconych

Dzień Blogów 

Zorganizuj w biurze sesję biznesową dla pracowników. 
Profesjonalne zdjęcia możecie wykorzystać potem na 
profilu firmy np. na LinkedInie, stronie karierowej lub  
w prezentacjach biznesowych. Dzień zdjęciowy na  
pewno minie w miłej atmosferze, a jego efekty  
wpłyną pozytywnie na wizerunek  
marki pracodawcy

Postaw na CSR i zorganizuj w biurze konkurs Pozytywnie 
Zakręconych, czyli zbiórkę plastikowych zakrętek. Ustal 
zasady rywalizacji i zaproś do udziału w wyzwaniu każdy 
zespół. To nie tylko dobry pomysł na zdrową rywalizację, 
ale przede wszystkim akcja, którą możecie wesprzeć 
wybraną organizację. 

Macie bloga w firmie? Super! Pochwal się nim na profilach 
społecznościowych i zaproś obserwatorów do lektury. 
Jeśli jeszcze takiego nie prowadzicie, czas to zmienić. 
Taka forma komunikacji z rynkiem pracy pozwala 
zaprezentować firmowe projekty nieco szerzej.  
Kandydaci z pewnością docenią merytoryczne treści.

To ostatni dzwonek, żeby 
najbardziej hot benefit wakacji 
zagościł w firmie. Czas na 
krótszy dzień pracy w piątki!  
Już masz taki w swojej firmie? 
Pójdź o krok dalej. Przejrzyj 
dokładnie wyniki efektywności 
pracy i pomyśl o wprowadzeniu 
go na stałe. Taka oferta na rynku 
pracy będzie naprawdę gorrrąca.

#tgif! #goat #work

Our_company

Our_company
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Opublikuj w social mediach listing z najatrakcyjniejszymi 
ofertami pracy w firmie. Zachęcaj kandydatów do 
aplikowania, pokazując benefity, szczególnie te związane  
z czasem i work-life balance. PS A co powiesz na film na 
TikToku z udziałem pracowników/ambasadorów marki 
pracodawcy? Wszystkie chwyty dozwolone! 

Światowy Dzień 
Pozyskiwania Talentów 13

Programista też człowiek. Pomyśl o gadżecie, który sprawi, 
że praca przy komputerze stanie się przyjemniejsza. Nie 
musi to być podświetlana klawiatura czy gamingowa 
myszka. Postaw na praktyczny gadżety, który realnie umili 
codzienność. Potrzebujesz pomocy przy prezentach? 
Odezwij się do nas!

Dzień Programisty

30

19

Światowy Dzień Copywritera
Zorganizuj w pracy dyktando i na chwilę pozwól wszystkim 
wcielić się w rolę copywritera. Który dział poradzi sobie 
najlepiej? Jako atrakcja sprawdzi się też zespołowa runda 
w Scrabble. Taki dzień koniecznie uwiecznij na zdjęciach, 
które z powodzeniem wykorzystasz w karierowych social 
mediach.

26 Światowy Dzień
Miłośników Psów

Zrób z tego Dzień dla Psa. Coraz więcej firm otwiera swoje 
drzwi dla pupili, aby właściciele mogli przyprowadzać je do 
biura. Warto przygotować też specjalny kącik  
z przysmakami, kojcami i zabawkami. Po południu,  
w ramach przerwy, wybierzcie się na spacer  
w towarzystwie czworonogów - dla zdrowia  
i odpoczynku od komputerów. 

Międzynarodowy Dzień 
Mówienia jak Pirat 

Wprowadź do biura trochę 
luźnej atmosfery. 
Zorganizuj przebieraną 
imprezę pod tytułem  
,,Piraci z Karaibów”!  
W mailach używaj  
,,Arrrrrr!” i ,,Ahoj!” 
zamiast ,,Pozdrawiam”  
i ,,Dzień dobry”. Odrobina 
humoru może odczarować 
nawet najgorszy dzień 
pełen asapów. 

22
Dzień Ćwiczenia przed  
Lustrem Prośby o Podwyżkę
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31 Halloween
To odpowiednia okazja na integrację i szansa, na 
odczarowanie wizerunku zarządu. Koniecznie przekonaj 
jego członków do wzięcia udziału w przebierankach i 
przygotowanych zabawach. Przebrania sprawią, że każdy 
poczuje nieco więcej swobody i będzie bardziej otwarty. 

/ 
/

/
Talent Days! Weź udział w największych targach talentów w Polsce! Nasze 
targi to świetna okazja, aby zaprezentować Twoją firmę studentom, młodym 
absolwentom i osobom na początku swojej kariery zawodowej. Pokażesz się 
jako nowoczesny, otwarty i przede wszystkim atrakcyjny pracodawca. 

Dwa głębokie wdechy i zaczynamy. W dzień jak ten postaw 
na relaks i odpoczynek. Rozluźniające zajęcia jogi, 
warsztaty z relaksacji lub szkolenie z radzenia sobie  
ze stresem. W tym ostatnim pomocna może okazać 
grupa ,,fuckup & celebration” na firmowym 
komunikatorze, która będzie uczyć, jak świętować sukcesy 
i radzić sobie z potknięciami.  

3,2,1… Na uczelnie wracają studenci! 
Zadbaj o gadżety z logo, które 
umilą im nowy rok akademicki. 

2-6
Work-life balance to filozofia utrzymywania równowagi 
pomiędzy życiem prywatnym a obowiązkami służbowymi. 
W tym tygodniu zadbaj o nią szczególnie. Zaproponuj 
wspólne wyjście na lunch, krótszy tydzień pracy lub 
dodatkowy dzień home office. Możesz też 
poeksperymentować z elastycznym grafikiem  
i spróbować pracy projektowej.  

Work-life Week

Cukierek  
albo psikus!

Dzień Odpoczynku dla  
Zszarganych Nerwów 
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Katowice

Poznań Warszawa

Wrocław10.10

19.10 24.10
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Kto dostanie awans? Jakie projekty czekają na realizację 
w nowym roku? Ile maili wpadnie na skrzynkę w najbliższy 
piątek? Te pytania zawsze budzą sporo emocji i czasami 
ciężko o jednoznaczną odpowiedź. Jedno jest jednak 
pewne: wróżka HR-ówka skradnie serca każdej zodiakary 
w biurze i sprawi, że atmosfera będzie istnie magiczna. 
Karierowy horoskop, a może rozwojowe przepowiednie - 
to Ty wybierasz, czym zaskoczysz swoich pracowników.

Zorganizuj w biurze zabawę pod hasłem „Którą postacią  
z bajki jesteś?” i zaproś pracowników do wypełnienia testu 
16 osobowości - jest dostępny online zupełnie bezpłatnie. 
Wyniki możecie wykorzystać m.in. w prezentacjach 
onboardingowych.  

5 Dzień Postaci 
z Bajek 

29 Andrzejki
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absolventconsulting.pl

Jeśli jeszcze nie wiesz,  
co podarujesz swoim 
pracownikom, klientom lub 
ambasadorom - pora się 
pośpieszyć. Akcje mikołajkowe, 
bożonarodzeniowe czy 
noworoczne planuj z większym 
wyprzedzeniem. Ostatni 
miesiąc roku to nie tylko 
kolędy, ozdoby i śnieg za 
oknami, ale także dłuższy czas 
oczekiwania na zamówienia  
i wyższe ceny!  

6
Święta za rogiem, więc ‚‚All I Want For Christmas” może 
legalnie wybrzmiewać z biurowych głośników i cieszyć 
uszy pracowników. To idealny dzień na prezenty. 
Wykorzystując platformę secretsantaorganizer.pl lub 
luck.org.pl, przeprowadź mikołajkowe losowanie kilka dni 
wcześniej. Nie masz pomysłu na motyw przewodni? 
Postaw na prezenty na pierwszą literę imienia, handmade 
only lub kubek z ciekawym cytatem. 

Jeśli wigilia dla pracowników jest tradycją w Twojej firmie, 
to na pewno wiesz już, co robić. Ale jeżeli wcześniej nie 
mieliście w zwyczaju wspólnie celebrować zbliżających się 
świąt - czas na zmiany! Pokuś się o wystrzałową imprezę  
w stylu glamour lub postaw na bardziej kameralne 
spotkanie. Liczy się atmosfera i wspólna zabawa. Na taką 
okazję warto zamówić profesjonalnego fotografa, który 
uwieczni chwile i stworzy bazę zdjęć do komunikacji 
wewnętrznej.

Zorganizuj w biurze 
‚‚flowercrossing” i zachęć 
pracowników do przyniesienia 
swoich zielonych roślin, żeby mogli 
wymienić je na inne.

 Mikołajki

19 Dzień Wiecznie 
Zielonych Roślin

Wigilia pracownicza

Potrzebujesz pomocy w świątecznych 
paczkach? Pomożemy! 
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Reklama Twoich ofert pracy nie  

wyświetla się w wyszukiwarce Google?

Pora to zmienić z naszym działem Performance!

absolventconsulting.pl

https://absolventconsulting.pl/
https://www.linkedin.com/company/absolvent_consulting/
https://www.instagram.com/absolventconsulting/
https://www.youtube.com/channel/UCre4dInBWqPX5iMkweF2qzA
https://www.facebook.com/prACowka
https://www.youtube.com/watch?v=w2RVV6ZoYOw



